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Tabellarischer Ausbildungsplan ab 1/2026 

 

Zeitabschnitt Anforderungen an Schule Anforderungen an Einrich-

tung 

Anforderungen an Praxis-

anleitung 

Anforderungen an Auszubildende 

Erste 2 Wo-

chen 

 Rückmeldung über 
Ausbildungsbeginn 

 Unterlagen & Prak-
tikumsheft bereit-
stellen 

 Einführung in schu-
lische Dokumenta-
tionspflichten 

 Eltern über den 
Azubi informieren 

 Belehrungen: Hygi-
ene, Brandschutz, 
Datenschutz, Haus-
ordnung, Aufsichts-
pflicht 

 Rundgang durch 
Haus & Außenbe-
reich 

 Tagesabläufe & Ritu-
ale erklären 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplanen 

 Kinderschutz-Melde-
kette erklären 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplane 
 
 

 Begrüßungsge-
spräch führen 

 Zielklärung durch-
führen 

 Ausbildungsmappe 
gemeinsam durch-
gehen 

 Rhythmus: Alle 2 
Wochen Reflexion 
einführen 

 Einweisung in Doku-
mentationsorte & 
Abläufe 

 Steckbrief erstellen & auf-
hängen 

 Sich Team & Eltern vor-
stellen 

 Belehrungen vollständig 
absolvieren & unterschrei-
ben 

 Kinder & Abläufe beobach-
ten (Beobachtungsphase) 

 Start des Praxisbegleit-
hefts 

 Grundaufgaben überneh-
men (Material, Aufräu-
men, Vorbereitung) 

 Selbstreflexion für 1. Re-
flexion erstellen 

 Pünktlichkeit & Zuverläs-
sigkeit zeigen 
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1. Monat  Grundlagen vermit-
teln 

 Theorieeinheiten 
einführen 

 Einarbeitung vertie-
fen 

 Praktische Abläufe 
erklären 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplanen 

 Anleitung einfacher 
Aufgaben 

 Alle 2 Wochen Re-
flexion 

 Unterstützung bei 
Beobachtungsauf-
trägen 

 Lernfortschritte dokumen-
tieren 

 Kleine Angebote vorberei-
ten 

 Kinder gezielt beobachten 

 An Teamsitzungen teilneh-
men  

 Hygieneregeln sicher ein-
halten 

 Einfachste Elternkontakte 
begleiten 

 Kommunikation im Team 
üben 

2.–6. Monat  Pädagogik vertiefen 

 Dokumentation 
einüben 

 Kleine Angebote be-
gleiten lassen 

 Zeit für Praxisanleiter 
einplanen 

 Lernzielgespräche 

 Alle 2 Wochen Re-
flexion 

 Eigenständige Vorberei-
tung kleiner Angebote 

 Planungen schriftlich er-
stellen 

 Entwicklungsdokumentati-
onen verfassen 

 Portfolioarbeit durchfüh-
ren 

 Tagesabläufe selbst struk-
turieren 

 Kinderbeobachtungen 
durchführen 

 Elterngespräche passiv be-
gleiten 
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7.–12. Monat  Projektarbeit 
Grundlage 

 Entwicklungsmo-
delle vertiefen 

 Verantwortungsbe-
reiche schrittweise 
übergeben 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplanen 

 Regelmäßiges Feed-
back 

 Alle 2 Wochen Re-
flexion 

 Erstes kleines Projekt pla-
nen & durchführen 

 Angebote selbstständig 
durchführen 

 Konflikte der Kinder be-
gleiten 

 Elternkontakt sicherer ge-
stalten 

 Intensivere Selbstreflexion 

2. Jahr – 1. 

Halbjahr 

 Inklusion, Partizipa-
tion 

 Elternarbeit vertie-
fen 

 Schwierige Situatio-
nen begleiten lassen 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplanen 

 Gesprächsvorberei-
tung unterstützen 

 Alle 2 Wochen Re-
flexion 

 Schwierige Situationen 
einschätzen 

 Elterngespräche vorberei-
ten & teilweise führen 

 Förderplanungen erstellen 

 Eigene pädagogische Hal-
tung formulieren 

 Dokumentation sicher füh-
ren 

2. Jahr – 2. 

Halbjahr 

 Dokumentation  
vertiefen 

 Projektleitung er-
möglichen 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplanen 

 Komplexere Aufga-
ben übertragen 

 Alle 2 Wochen Re-
flexion 

 Projektleitung überneh-
men 

 Kindergruppen selbststän-
dig begleiten 

 Konfliktlösungen anwen-
den 

 Selbstorganisation stärken 
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3. Jahr – 1. 

Halbjahr 

 Facharbeit 

 Prüfungsvorbereit-
ung 

 Mehr Verantwortung 
übertragen 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplanen 

 Auf Prüfungen vor-
bereiten 

 Alle 2 Wochen Re-
flexion 

 Eigenverantwortliche Mit-
arbeit fast wie Fachkraft 

 Große Angebote planen & 
durchführen 

 Teamprozesse aktiv mitge-
stalten 

 Facharbeit schreiben & 
verknüpfen 

3. Jahr – 2. 

Halbjahr / 

Abschluss 

 Abschlussprüfun-
gen 

 Abschlussreflexion & 
Feedback 

 Zeit für Praxisanlei-
tung einplanen 

 Abschlussbeurteilung 
schreiben 

 Abschlussbeurtei-
lung schreiben 

 Alle 2 Wochen Re-
flexion 

 Vorbereitung auf Ab-
schlussprüfung 

 Verantwortung wie Fach-
kraft übernehmen 

 Professionelle Haltung 
stabil zeigen 

 Abschlusspräsentation 
durchführen 
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